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Die englischsprachige Originalversion wurde von A. W. Loranger
gemeinsam mit der Weltgesundheitsorganisation (WHO) entwickelt:

Loranger, A.W., Janca, A. & Sartorius, N. (1997). Assessment and Dia-
gnosis of Personality Disorders. The ICD-10 International Personality
Disorder Examination (IPDE). Cambridge: Cambridge University Press.

Es handelt sich um ein strukturiertes Interviewverfahren, das zur Dia-
gnostik von Persénlichkeitsstdrungen im Sinne der IDC-10 und des
DSM-IV angewandt werden kann. Es kann sowoh| eine kategoriale Dia-
gnose gestellt (bei Erflllung der fir die Diagnose geforderten Kriterien)
als auch ein dimensionaler Score ermittelt werden (unterhalb der Zahl
der fiir eine Diagnose erforderlichen Kriterien). Anwendung ab dem
18. Lebensjahr, einige Autoren akzeptieren auch ab dem 15. Lebens-
jahr. Nicht geeignet fir Personen mit schweren Depressionen, Psycho-
se, Intelligenz unterhalb des Normbereiches oder andere wesentliche
kognitive Stérungen. Problematische Anwendung bei Personen mit re-
mittierenden chronischen psychotischen Stérungen (schizophrenes
Residuum oder Auffalligkeiten im Intervall bei bipolaren Storungen). An-
wendung im Bereich Psychiatrie, Psychologie und Psychosomatik.

Ubersetzung der deutschsprachigen Ausgaben auf Grund der fir die
WHO erstellten englischen Originalversion durch drei psychiatrische
Arbeitsgruppen (Max-Planck-Institut fiir Psychiatrie, Minchen; Bezirks-
krankenhaus Kaufbeuren; Psychiatrische Universitatsklinik Wien) mit
gegenseitiger Korrektur und Uberprifung auf Praktikabilitat und Ver-
stehbarkeit in Probeinterviews bei Patienten der jeweiligen Institutio-
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nen. Mehrfach korrigierte Versionen, auch auf Grund haufiger Verande-
rungen des englischsprachigen Originals, vor Erstellung der endglilti-
gen Verlagsversion.

Strukturiertes Interview mit 63 vorgegebenen Frageformulierungen und
drei Verhaltensbeschreibungen. Durch Interviewer frei zu stellende
Zusatzfragen bei Verstdndnisschwierigkeiten oder Unklarheiten sind er-
laubt. Vorgegebene Reihenfolge der Fragen und der befragten Bereiche
(persénliche Daten und Arbeit am Anfang, Sexualitat und Kriminalitat
am Ende). Es handelt sich um ein Fremdbeurteilungsverfahren, d. h.
der Interviewer entscheidet (ber die Wertung auf Grund der Antworten
des Befragten. Neben einer kategorialen Diagnose kann eine mehr-
dimensionale Beurteilung erfolgen, wobei die einzelnen spezifischen
Typen von Persdnlichkeitsstérungen (wenn unterschwellig ausgepragt)
als Dimensionen der Persnlichkeit aufgefasst werden.

1,5 bis 4 Stunden Interviewzeit je nach Umfang der vorhandenen
Stérungen. Bei langer Dauer empfiehlt sich Teilung des Interviews und
Befragung an zwei aufeinander folgenden Tagen.

Psychiatrische oder psychologische Erfahrung bei der Diagnosestel-
lung verschiedenster psychiatrischer Krankheitsbilder sowie Fahigkeit,
Zwischen lang anhaltenden Persdnlichkeitsstérungen einerseits und
ebenfalls lang dauernden Neurosen oder Persdnlichkeitsstdrungen bei
Psychosen zu unterscheiden. Erfahrungen in der Durchflhrung struktu-
rierter Interviews. Mindestens zehn Probeinterviews unter Supervision
sollten dem ersten diagnostischen Interview vorausgehen. Seminartrai-
ning wird empfohlen.

Strukturiertes Interview zur Diagnose der Persénlichkeitsstérungen
nach ICD-10 {und DSM-IV). Die IPDE stellt das offizielle Instrument der
WHO zur Diagnostik von Persdnlichkeitsstérungen dar. Nach einem
freien Einleitungsteil zur Skizzierung der Lebens- und Krankheits-
geschichte des Befragten werden vorformulierte Fragen zu insgesamt
sechs Verhaltensbereichen gestellt, wobei das Interview von leichter zu
beantwortenden Fragen wie Verhalten bei der Arbeit zu schwieriger zu
beantwortenden Themen wie Sexualitidt oder Kriminalitat voranschrei-
tet. Das Interview ist sehr umfassend und trotzdem flexibel, da frei for-
mulierte Erg&nzungsfragen erlaubt sind. Die Auswertung ist einfach,
selbstevident und kann auch per Hand erfolgen. Die Dauer liegt zwi-
schen 1,5 und 3 bis 4 Stunden, je nach Umfang der vorhandenen St&-
rungen.

Zu Grunde liegt die psychiatrische Definition von Perstinlichkeitsstérun-
gen im Sinne der ICD-10 und des DSM-IV. Im Gegensatz zu den
klinisch-psychiatrischen Diagnosen, die durch charakteristische Einzel-
symptome bzw. deren definierte Kombination bestimmt werden, sind es






